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 โครงสร้างส่วนราชการและอำนาจหน้าท่ี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม ่

 
 
 
 
 
 

5.1 โครงสร้างกองสาธารณสุข ประกอบไปด้วย 
(1) ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(1) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(3) ฝ่ายบริการสาธารณสุข 

 
5.2 กองสาธารณสุข มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ ได้กำหนดภารกิจให้กองสาธารณสุข ปฏิบัติงานการศึกษา ค้นคว้า 
วิจัย วิเคราะห์และจัดทำแผนงานด้านสาธารณสุข งานส่งเสริมสุขภาพ งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุม
โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ งานสุขาภิบาลในสถานประกอบการงานสุขาภิบาล  งานสุขาภิบาลชุมชน          งาน
อนามัยสิ่งแวดล้อม งานคุ้มครองผู้บริโภค งานให้บริการด้านสาธารณสุข งานเภสัชกรรม งานพยาธิวิทยา งาน
รังสีวิทยา งานวิชาการทางการแพทย์ งานวิเคราะห์ทางวิทยาศาสตร์ งานการแพทย์ งานการแพทย์ฉุกเฉิน งาน
รักษาพยาบาล งานศูนย์บริการสาธารณสุข งานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล งานบริหารสาธารณสุข งาน
ส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค งานเวชปฏิบัติครอบครัว งานหลักประกันสุขภาพ งานมาตรฐาน และคุณภาพหน่วย
บริการ งานยุทธศาสตร์สาธารณสุข งานกฎหมายสาธารณสุข งานแพทย์แผนไทย งานส่งเสริมสนับสนุน
การแพทย์แผนไทย งานกายภาพ และอาชีวบำบัด งานฟ้ืนฟูสมรรถภาพและจิตใจผู้ป่วย งานทันตสาธารณสุข  งาน
บริการรักษาความสะอาด งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส งานป้องกันและบำบัดการติดสารเสพติด 
งานสัตวแพทย์ งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย กำหนดมาตรการและแผนดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม           การ
ประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม การเฝ้าระวังและตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสนับสนุน    ด้าน
สิ่งแวดล้อม งานจัดทำและพัฒนาระบบฐานข้อมูล ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม งานรณรงค์และการฝึกอบรมสร้าง
จิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม งานวางแผนและจัดทำแผนดำเนินงานด้านการเฝ้าระวังควบคุมมลพิษทางน้ำ อากาศและ
เสียง งานเฝ้าระวังบำบัดตรวจสอบคุณภาพน้ำ อากาศ ของเสียและสารอันตรายต่างๆ งานบริการข้อมูล สถิติ 
ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย  
 
 
 
  
 
 
 
 
 

5. กองสาธารณสุข 
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(1) ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 

มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1. งานบริหารสาธารณสุข 
2. งานยุทธศาตร์สาธารณสุข 
3. งานกฎหมายสาธารณสุข 
4. งานการศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์ วางแผนและจัดทำแผนด้านสาธารณสุขให้สอดคล้องกับปัญหาสาธารณสุข

ในพ้ืนที่และนโยบายแห่งรัฐ นโยบายผู้บริหารองค์กร ตามอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบ         
5. งานจัดทำแผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข ( 
6. งานประสานแผนและบูรณาการการจัดทำแผนด้านสาธารณสุขของหน่วยงานกับภาคส่วนต่างๆ 
7. งานควบคุมด้านสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
8. งานการแพทย์ฉุกเฉิน 
9. งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
10. งานมาตรฐานและคุณภาพหน่วยบริการ 
11 งานนิเทศและติดตามผลงานทางด้านสาธารณสุข/สิ่งแวดล้อม 
12. งานประเมินผลทางด้านการสาธารณสุข/สิ่งแวดล้อม 
13. งานเผยแพร่กิจกรรมทางวิชาการด้านสาธารณสุข/สิ่งแวดล้อม 
14. งานบริการข้อมูล สถิติช่วยเหลือ ให้คำแนะนำทางวิชาการ 
15. งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม 
16. งานรณรงค์และการฝึกอบรมสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม 
17. งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหาย 
 
(2) ฝ่ายบริการสาธารณสุข 
1. งานบริการดา้นสาธารณสุข 
2. งานส่งเสริมสุขภาพ 
3. งานส่งเสริมป้องกันเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
4. งานศูนยบ์ริการสาธารณสุข 
5. งานส่งเสริมและสนับสนนุงานด้านสาธารณสุข 
6. งานเผยแพร่ ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านสาธารณสุข สุขอนามัยแก่ประชาชน 
7. งานด้านสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชน 
8. งานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ 
  8.1 งานบริหารทั่วไป 
  8.2 งานบริหารงานบุคคล 

8.3 งานยุทธศาสตร์สาธารณสขุ 
8.4 งานข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศ 

   8.5 งานมาตรฐานและคุณภาพหน่วยบริการ 
   8.6 งานหลักประกันสุขภาพ 
   8.7 งานสุขภาพภาคประชาชน 
   8.8 งานกฎหมายสาธารณสขุ 
   8.9 งานแผนงานโครงการ 
   8.10 งานส่งเสริมสุขภาพ 
   8.11 งานป้องกันและควบคมุโรค 
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8.12 งานอนามัยโรงเรียน 
     8.13 งานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข 
     8.14 งานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
     8.15 งานทันตสาธารณสุข 
     8.16 งานแพทย์แผนไทย 
     8.17 งานรักษาพยาบาล 
     8.18 งานป้องกันควบคุมการติดเชื้อในคลนิิก 
     8.19 งานเภสัชสาธารณสขุ 
     8.20 งานส่งต่อผูป้่วย 

   8.21 งานเวชปฏบิัติครอบครัว 
   8.22 งานฟื้นฟสูุขภาพ 
   8.23 งานอ่ืนๆ ตามนโยบาย 

9. งานส่งเสริมสุขาภบิาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
10. งานบริการและให้ความรู้ด้านสุขภาวะแก่ภาคส่วนต่างๆ 
11. งานส่งเสริม สนับสนนุ การพัฒนาคุณภาพ ชีวติ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
12. งานอนามัยผู้สูงอาย ุ
13. งานอนามัย/สุขศึกษาในโรงเรียน 
14. งานโภชนาการและอาหารปลอดภัย 
15. งานให้คำปรึกษาและสนับสนุนทางสุขภาพและสังคม 
16. งานส่งเสริมสุขภาพ การออกกำลังกายกีฬา และนนัทนาการ 
17. งานจัดการสิง่แวดล้อมในโรงเรียนที่เอ้ือต่อสุขภาพ 
18. งานพ่นสารเคมีป้องกันโรคต่างๆ อาทิ  ไข้เลือดออก โควิด – 19 ฯลฯ 
19. งานฟื้นฟสูมรรถภาพและจติใจผู้ป่วย 
20. งานส่งเสริมสนับสนนุอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 
21. กองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพ จังหวัดเชียงใหม่สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 
22. งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
 
(3) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1. งานธุรการ งานทะเบียนและควบคุมการรับ – ส่งหนังสือ แจ้งเวียน ปิดประกาศ ประชาสัมพันธ์ของฝ่ายฯ และ

กองสาธารณสุข 
2. งานการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ และข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปี/เพิ่มเติมของกองสารธารณสุข 
3. การเบิกจ่ายและการโอนเงินงบประมาณของกองสาธารณสุข 
4. งานควบคุมการปฏิบัติราชการ การลา และการขออนุญาตเดินทางไปราชการของกองสาธารณสุข 
5. งานติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน การควบคุมความเสี่ยงของกองสาธารณสุข 
6. งานสนับสนุนการบริหารงานบุคคลของกองสาธารณสุข 
7. งานสรุปรวบรวมข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA)    

ของกองสาธารณสุข 
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8. งานการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) ของกองสาธารณสุข 
9. งานสรุปรวบรวมข้อมูลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) ของกองสาธารณสุข 
10. งานสรุปรวบรวมข้อมูลการตรวจประเมินการขอรับประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ สำหรับข้าราชการ 

พนักงานจ้างของกองสาธารณสุข 
11. การเงิน พัสดุ การขออนุมัติดำเนินการเกี่ยวกับงานวัสดุ ครุภัณฑ์ การเบิกจ่ายวัสดุและทะเบียนคุมครุภัณฑ์ของ

กองสาธารณสุข 
12. งานรายงานการใช้รถยนต์ ดูแล และบำรุงรักษารถยนต์ของกองสาธารณสุข 
13. งานบริหารจัดการดูแลวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานของกองสาธารณสุข 
14. งานบริหารควบคุมงบประมาณของกองสาธารณสุข 
15. งานประสานงานและงานบริหารงานทั่วไปของกองสาธารณสุข 
16. งานเลขานุการผู้อำนวยการ กองสาธารณสุข 
17. งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 


